
Portrait de 
Gauthier & Flavien
des ingénieurs biomédicaux à la croisée de
deux mondes

Gauthier et Flavien, deux jeunes ingénieurs biomédicaux, illustrent
parfaitement l'adaptabilité nécessaire pour évoluer dans des
environnements aussi différents que l'hôpital et l'industrie. Leur expérience
combinée dans ces deux sphères leur confère un savoir-faire précieux et
une perspective unique pour toute entreprise collaborant avec le secteur
hospitalier.

Deux parcours, une double expertise

Un pont entre l'hôpital et l'industrie
Dans un contexte où les besoins des établissements de santé sont de plus
en plus complexes, les compétences d'un ingénieur biomédical sont
devenues essentielles pour les établissements de soins. « L'ingénieur
biomédical hospitalier gère tout, de la gestion de son parc d’équipements,
en passant par l’organisation du service biomédical, jusqu’à la réalisation de
projets d'aménagement de l’hôpital », explique Gauthier. Ces experts
servent de relai stratégique entre le personnel soignant, la direction et les
équipes techniques. En industrie, leur rôle change mais reste
complémentaire : ils conçoivent et testent des solutions en plaçant les
besoins des utilisateurs au cœur du développement, afin d’améliorer le
quotidien des hôpitaux.



Une expérience au service de l'innovation
Les stages réalisés dans ces deux univers leur ont permis d'acquérir une compréhension
fine des enjeux des deux côtés. Ils peuvent ainsi décoder les attentes des équipes
hospitalières tout en anticipant les contraintes techniques de l’industrie. Cette double
casquette est un atout majeur. « Nous savons ce que les ingénieurs hospitaliers attendent.
Cela nous aide à concevoir des solutions qui répondent réellement à leurs besoins »,
affirme Gauthier.

Des qualités indispensables : adaptabilité et débrouillardise
Pour évoluer dans ces deux univers, l'adaptabilité est primordiale.

Gauthier et Flavien en sont la preuve. Lors de leurs expériences, ils ont dû
s’adapter à des langages différents, naviguer entre des dynamiques

organisationnelles variées, et gérer des projets avec des équipes
pluridisciplinaires. Cette souplesse leur permet aujourd'hui de jongler
entre le pan opérationnel et les aspects stratégiques, une compétence

rare et précieuse.

Deux univers à des années-lumière… ou presque
Le milieu hospitalier, avec sa rigidité organisationnelle et ses contraintes budgétaires, se
distingue radicalement du dynamisme et de l'agilité des startups industrielles. « Dans un
hôpital, chaque décision prend du temps. En revanche, dans une startup comme
Superwyze, les projets avancent vite, et l’impact de notre travail est immédiat et visible »,
souligne Flavien. Mais ces différences ne sont pas un obstacle : elles enrichissent les
parcours de ceux qui, comme Gauthier et Flavien, ont eu la chance d'expérimenter les
deux mondes.



Avec leur passion pour
l’innovation et leur
engagement envers le
secteur de la santé,
Gauthier et Flavien
incarnent une nouvelle
génération d’ingénieurs
biomédicaux. Leur
parcours prouve que le
dialogue entre l’hôpital et
l’industrie peut être
fructueux, à condition de
miser sur des talents
capables de faire le lien
entre ces deux univers. Et
si demain, ces passerelles
devenaient la norme ?

Gauthier et Flavien sont unanimes : les entreprises
travaillant avec les hôpitaux devraient intégrer
davantage d’ingénieurs biomédicaux. Leur
connaissance du fonctionnement hospitalier est un
véritable atout pour mieux répondre aux besoins des
soignants. Ces profils polyvalents, capables d’allier
compréhension technique et exigences
réglementaires, sont une garantie de succès pour
toute initiative innovante.

Une perspective
prometteuse

Un appel à embaucher des ingénieurs
biomédicaux

Pour Gauthier et Flavien, avoir travaillé dans ces
deux mondes est une force. « Cette double
expérience nous rend plus exigeants, mais aussi
plus compréhensifs. Nous savons désormais
adapter nos solutions aux réalités du terrain », confie
Flavien. Cette richesse de connaissances bénéficie
aussi bien aux entreprises qu’aux hôpitaux, qui
profitent de l’expertise de professionnels à l’aise des
deux côtés.

Une richesse d’expériences au bénéfice 
de tous


